SCUOLA

……………………………………………………………………………………………………….

Portfolio DELL’ALUNNO

……………………………………………………………………………………..
PARTE I ( SCHEDA 1

	FAMIGLIA

	LIVELLI CULTURALI

	PADRE
	MADRE
	FRATELLI
	FAMILIARI FREQUENTATI

	………………………

………………………
	………………………

………………………
	…………………

…………………
	…………….…………….…

…………….…………….…

	QUALE  INFLUENZA EDUCATIVA ESERCITANO?

	………………………

………………………
	………………………

………………………
	…………………

…………………
	…………….…………….……

…………….…………….……

	QUALE AZIONE è STATA EVENTUALMENTE SVOLTA PER MODIFICARE LA SITUAZIONE?

	………………………

………………………
	………………………

………………………
	…………………

…………………
	…………….…………….……

…………….…………….……

	QUALE  DISPONIBILITà A COOPERARE CON LA SCUOLA OFFRONO?

	………………………

………………………
	………………………

………………………
	…………………

…………………
	…………….…………….……

…………….…………….……

	QUALE AZIONE è STATA EVENTUALMENTE SVOLTA PER MODIFICARE LA SITUAZIONE?

	………………………

………………………
	………………………

………………………
	…………………

…………………
	…………….…………….……

…………….…………….……


PARTE I ( SCHEDA 2

	CONTESTO SOCIOCULTURALE

	ISTITUTI RELIGIOSI
	ORGANIZZAZIONI LUDICHE
	BENI AMBIENTALI

	…………….…………….

…………….…………….
	…………….…………….

…………….…………….
	…………….…………….

…………….…………….

	QUALE  INFLUENZA EDUCATIVA ESERCITANO?

	…………….…………….

…………….…………….
	…………….…………….

…………….…………….
	…………….…………….

…………….…………….

	QUALE AZIONE è STATA EVENTUALMENTE SVOLTA PER MODIFICARE LA SITUAZIONE?

	…………….…………….

…………….…………….
	…………….…………….

…………….…………….
	…………….…………….

…………….…………….


PARTE I ( SCHEDA 3

	CONTESTO EDUCATIVO SCOLASTICO

	RISORSE PROFESSIONALI
	RISORSE MATERIALI

	Rinvio al Repertorio delle competenze professionali del personale docente e non docente che ogni istituzione scolastica dovrebbe mettere a punto all’inizio di ogni anno scolastico.
	Rinvio all’Inventario delle risorse  materiali (strutture edilizie, spazi educativi, laboratori, tecnologie educative, aule ecc. )che ogni istituzione scolastica dovrebbe mettere a punto all’inizio di ogni anno scolastico.

	………………………………………………...

………………………………………………...
	………………………………………………...

………………………………………………...

	QUALE AZIONE è STATA EVENTUALMENTE SVOLTA PER MODIFICARE LA SITUAZIONE?

	………………………………………………...
	………………………………………………...


PARTE I ( SCHEDA 4
	ANALISI DELLE CARATTERISTICHE PERSONALI DEI SINGOLI ALUNNI

	Occorre conoscere di ogni alunno, relativamente ad ogni aspetto della personalità (motoria, affettiva, sociale, cognitiva…) e ad ogni disciplina:

	i livelli di sviluppo (capacità o abilità ed atteggiamenti  già maturati) che abbiano attinenza con gli obiettivi specifici di apprendimento 


PARTE I ( SCHEDA 5

	LIVELLI DI SVILUPPO MOTORIO

ANNOTAZIONI  O RIFERIMENTI ALLE NOTE ALLEGATE

	…………………………………………………………………………………………………………………………………………

	QUALE AZIONE è STATA EVENTUALMENTE SVOLTA PER MODIFICARE LA SITUAZIONE?

	…………………………………………………………………………………………………………………………………………


PARTE I ( SCHEDA 6

	LIVELLI DI SVILUPPO EMOTIVO(AFFETTIVO
ANNOTAZIONI  O RIFERIMENTI ALLE NOTE ALLEGATE

	……………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………

	QUALE AZIONE è STATA EVENTUALMENTE SVOLTA PER MODIFICARE LA SITUAZIONE?

	…………………………………………………………………………………………………………………………………………


PARTE I ( SCHEDA 7

	LIVELLI DI SVILUPPO SOCIALE

ANNOTAZIONI  O RIFERIMENTI ALLE NOTE ALLEGATE

	…………………………………………………………………………………………………………………………………………

	QUALE AZIONE è STATA EVENTUALMENTE SVOLTA PER MODIFICARE LA SITUAZIONE?

	…………………………………………………………………………………………………………………………………………


PARTE I ( SCHEDA 8

	LIVELLI DI SVILUPPO MORALE

ANNOTAZIONI  O RIFERIMENTI ALLE NOTE ALLEGATE

	…………………………………………………………………………………………………………………………………………

	QUALE AZIONE è STATA EVENTUALMENTE SVOLTA PER MODIFICARE LA SITUAZIONE?

	…………………………………………………………………………………………………………………………………………


PARTE I ( SCHEDA 9

	LIVELLI DI SVILUPPO CIVILE

ANNOTAZIONI  O RIFERIMENTI ALLE NOTE ALLEGATE

	…………………………………………………………………………………………………………………………………………

	QUALE AZIONE è STATA EVENTUALMENTE SVOLTA PER MODIFICARE LA SITUAZIONE?

	…………………………………………………………………………………………………………………………………………


PARTE I ( SCHEDA 10

	LIVELLI DI SVILUPPO RELIGIOSO

ANNOTAZIONI  O RIFERIMENTI ALLE NOTE ALLEGATE

	……………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………

	QUALE AZIONE è STATA EVENTUALMENTE SVOLTA PER MODIFICARE LA SITUAZIONE?

	…………………………………………………………………………………………………………………………………………


PARTE I ( SCHEDA 11

	LIVELLI DI SVILUPPO LINGUISTICO

ANNOTAZIONI  O RIFERIMENTI ALLE NOTE ALLEGATE

	…………………………………………………………………………………………………………………………………………

	QUALE AZIONE è STATA EVENTUALMENTE SVOLTA PER MODIFICARE LA SITUAZIONE?

	…………………………………………………………………………………………………………………………………………


PARTE I ( SCHEDA 12

	LIVELLI DI SVILUPPO COGNITIVO

ANNOTAZIONI  O RIFERIMENTI ALLE NOTE ALLEGATE

	…………………………………………………………………………………………………………………………………………

	QUALE AZIONE è STATA EVENTUALMENTE SVOLTA PER MODIFICARE LA SITUAZIONE?

	…………………………………………………………………………………………………………………………………………


PARTE I ( SCHEDA 13 ( 14….
	LIVELLI DI SVILUPPO …………….

ANNOTAZIONI  O RIFERIMENTI ALLE NOTE ALLEGATE

	…………………………………………………………………………………………………………………………………………

	QUALE AZIONE è STATA EVENTUALMENTE SVOLTA PER MODIFICARE LA SITUAZIONE?

	…………………………………………………………………………………………………………………………………………


PARTE II ( SCHEDA 1

	ritmi apprenditivi
Quanto tempo impiega ad imparare? Impara meglio di mattina o di pomeriggio? Qual è la durata del suo impegno in un’attività di  apprendimento?

ANNOTAZIONI  O RIFERIMENTI ALLE NOTE ALLEGATE

	……………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………

	QUALE AZIONE è STATA EVENTUALMENTE SVOLTA PER MODIFICARE LA SITUAZIONE?

	…………………………………………………………………………………………………………………………………………


PARTE II ( SCHEDA 2

	stili apprenditivi

(operativo, visivo, uditivo, intuitivo, analitico…..)

ANNOTAZIONI  O RIFERIMENTI ALLE NOTE ALLEGATE

	…………………………………………………………………………………………………………………………………………

	QUALE AZIONE è STATA EVENTUALMENTE SVOLTA PER MODIFICARE LA SITUAZIONE?

	…………………………………………………………………………………………………………………………………………


PARTE II ( SCHEDA 3

	cooperative learning

(disponibilità a lavorare in gruppo)

ANNOTAZIONI  O RIFERIMENTI ALLE NOTE ALLEGATE

	…………………………………………………………………………………………………………………………………………

	QUALE AZIONE è STATA EVENTUALMENTE SVOLTA PER MODIFICARE LA SITUAZIONE?

	…………………………………………………………………………………………………………………………………………


PARTE III ( SCHEDA 1

	motivazioni GENERICHE
(atteggiamenti: propensioni, predilezioni, interessi……………)
ANNOTAZIONI  O RIFERIMENTI ALLE NOTE ALLEGATE

	…………………………………………………………………………………………………………………………………………

	QUALE AZIONE è STATA EVENTUALMENTE SVOLTA PER MODIFICARE LA SITUAZIONE?

	…………………………………………………………………………………………………………………………………………


PARTE III ( SCHEDA 2

	motivazioni specifiche: CURIOSITà
<<importante motivazione umana, che si presenta come la più efficace e più sicura di tutte>> (Buner)
ANNOTAZIONI  O RIFERIMENTI ALLE NOTE ALLEGATE

	…………………………………………………………………………………………………………………………………………

	QUALE AZIONE è STATA EVENTUALMENTE SVOLTA PER MODIFICARE LA SITUAZIONE?

	…………………………………………………………………………………………………………………………………………


PARTE III ( SCHEDA 3

	motivazioni specifiche: BISOGNO DI IDENTIFICAZIONE
<<Il fenomeno dell'identificazione … risale alla forte tendenza dell'uomo a modellare se stesso e le proprie aspirazioni su di un'altra persona. Allorché ci sembra di essere riusciti a « somigliare » ad una figura di identificazione, ci sentiamo pervasi da piacere e, al contrario, soffriamo se non ci siamo riusciti>>.(Bruner)
ANNOTAZIONI  O RIFERIMENTI ALLE NOTE ALLEGATE

	…………………………………………………………………………………………………………………………………………

	QUALE AZIONE è STATA EVENTUALMENTE SVOLTA PER MODIFICARE LA SITUAZIONE?

	…………………………………………………………………………………………………………………………………………


PARTE III ( SCHEDA 4

	motivazioni specifiche: BISOGNO DI COMPETENZA
<<Ci interessiamo di più alle cose in cui riusciamo meglio. In generale è difficile conservare a lungo interesse per attività, a meno che non si raggiunga un certo livello competenza […]>>.(Bruner)
ANNOTAZIONI  O RIFERIMENTI ALLE NOTE ALLEGATE

	…………………………………………………………………………………………………………………………………………

	QUALE AZIONE è STATA EVENTUALMENTE SVOLTA PER MODIFICARE LA SITUAZIONE?

	…………………………………………………………………………………………………………………………………………


PARTE III ( SCHEDA 5

	motivazioni specifiche: BISOGNO DELLA RECIPROCITà
<<la motivazione della reciprocità… si ricollega al profondo bisogno umano di rispondere agli altri e di cooperare con essi in vista di un obbiettivo comune…>.(Bruner)
ANNOTAZIONI  O RIFERIMENTI ALLE NOTE ALLEGATE

	…………………………………………………………………………………………………………………………………………

	QUALE AZIONE è STATA EVENTUALMENTE SVOLTA PER MODIFICARE LA SITUAZIONE?

	…………………………………………………………………………………………………………………………………………


PARTE IV

	I livelli di apprendimento (COMPETENZE acquisite relativamente agli specifici ambiti di apprendimento): LINGUA ITALIANA( MATEMATICA (SCIENZE…


PARTE IV ( SCHEDA 1

	LINGUA ITALIANA

	COMPETENZE ACQUISITE
CONOSCENZE………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………….

capacità….………………………………………………………………………………………………………………………..

………………………………………………………………………………………………………………………………………..

atteggiamenti…..…………………………………………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………………………………………………….

	CARENZE DA COLMARE

…………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………


PARTE IV ( SCHEDA 2

	MATEMATICA

	COMPETENZE ACQUISITE
CONOSCENZE……………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………

capacità….…………………………………………………………………………………………………………………….

………………………………………………………………………………………………………………………………………

atteggiamenti…..…………………………………………………………………………………………………………….

………………………………………………………………………………………………………………………………………..

	CARENZE DA COLMARE

…………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………


PARTE IV ( SCHEDA 3

	SCIENZE

	COMPETENZE ACQUISITE

CONOSCENZE…………………………………………………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………………………………………………….

capacità….……………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………

atteggiamenti…..…………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………….


	CARENZE DA COLMARE

……………………………………………………………………………………………………………………………………..

………………………………………………………………………………………………………………….


PARTE IV ( SCHEDA 4

	STORIA

	COMPETENZE ACQUISITE
CONOSCENZE…………………………………………………………………………………………………………………..

………………………………………………………………………………………………………………………………………

capacità….……………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………….

atteggiamenti…..……………………………………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………………………………………………

	CARENZE DA COLMARE

…………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………


PARTE IV ( SCHEDA 5 (- 6 ( ….
	………………………………………………….

	COMPETENZE ACQUISITE
CONOSCENZE……………………………………………………………………………………………………………………..

…………………………………………………………………………………………………………………………………………

capacità….………………………………………………………………………………………………………………………..

…………………………………………………………………………………………………………………………………………

atteggiamenti…..…………………………………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………………………………………………………

	CARENZE DA COLMARE

…………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………


PARTE V ( SCHEDA 1

	OSSERVAZIONI E CONTENUTI VARI PROPOSTI DALL’ALUNNO

	…………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………


PARTE V ( SCHEDA 2

	OSSERVAZIONI E CONTENUTI VARI DAI GENITORI

	…………………………………………………………………………………………………………………………………………


PARTE V ( SCHEDA 3

	ALTRI ASPETTI CHE SI RITIENE IMPORTANTE PRENDERE IN CONSIDERAZIONE

	……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………


PARTE VI ( SCHEDA 1
	VALUTAZIONE DI SINTESEI AL TERMINE DEL I TRIMESTRE

	…………………………………………………………………………………………………………………………………………


PARTE VI ( SCHEDA 2

	VALUTAZIONE DI SINTESEI AL TERMINE DEL II TRIMESTRE

	…………………………………………………………………………………………………………………………………………


PARTE VI ( SCHEDA 3

	VALUTAZIONE DI SINTESEI AL TERMINE DEL III TRIMESTRE

	…………………………………………………………………………………………………………………………………………


N. B. IL Portfolio è SUDDIVISO PER ANNI ASCOLASTICI:

A) SIA CON LA RIPRODUZIONE DELLE STESSE CARTELLE

B) SIA CON LA COSTIZUIONE DI SEZIONI ANNUALI PER OGNI PARTE (PARTE I ( ANNO 2004-05; PARTE I ( ANNO 2005-05…)

(SE SI UTILIZZANO I RACCOGLITORI, AD OGNI SCHEDA CORRISPONDE UNA CARTELLA CON LE DICITURE RELATIVE ED UN NUMERO DI RIGHE CORRIPONDENTE ALLA PAGINA.

(SE SI UTILIZZA IL FORMATO DIGITALE, AD OGNI SCHEDA CORRISPONDE UN FILE CON LA RELATIVA DENOMINAZIONE (ANNO 2004-05-PARTE I-SCHEDA 1; ANNO 2004-05-PARTE I-SCHEDA 2 …): VANNO ELIMINATI I PUNTINI DELLE RIGHE.

Le voci vanno compilate indicando la data, le modalità di acquisizione delle informazioni, le osservazioni comunque effettuate, le firme dei compilatori.

Se il Portfolio è compilato in forma digitale, vanno allegate le copie digitalizzate (in formato jpg) degli elaborati degli alunni.
Tutte le integrazioni sono possibili.

si prega di darne notizia alla RIVISTA DIGITALE DELLA DIDATTICA (www.rivistadidattica.com) utilizzando l’e-mail: umberto.tenuta@tin.it  

La problematica è trattata nella Rubrica RIFORMA







